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1. BOLUM
GIRiS, POLITIKA’NIN AMACI, KAPSAMI VE TANIMLAR

1.1 GIRIS, POLITIKA’NIN AMACI

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), Bursa Ticaret ve Sanayi Mesleki
Yeterlilik Sinav Ve Belgelendirme Merkezince (“BTSO MESYEB”) gerceklestirimekte olan
saklama ve imha faaliyetlerine iligkin is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek

BTSO MESYEB; Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasinda belirlenen misyon,
vizyon ve temel ilkeler dogrultusunda; BTSO MESYEB calisanlari, ¢alisan adaylari, hizmet
saglayicilari, ziyaretgiler ve diger Uguncu kisilere ait kisisel verilerin T.C. Anayasasi,
uluslararasi s6zlesmeler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve diger
ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir gekilde
kullanmasinin saglanmasini éncelik olarak belirlemigtir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, BTSO MESYEB tarafindan
bu dogrultudahazirlanmis olan Politikaya uygun olarak gergeklestirilir.

1.2 POLITIKA’NIN KAPSAMI

BTSO MESYEB c¢alisanlari, galigan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretgiler ve diger
Uguncu kisilereait kisisel veriler bu Politika kapsaminda olup BTSO MESYERB’in sahip oldugu
ya da BTSO MESYEB’ce yonetilen kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlari ve kisisel veri
islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

1.3 TANIMLAR
Bu politikada gecen;

Hizmet Saglayici: Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi Mesleki Yeterlilik Sinav Ve Belgelendirme
Merkezi Lojistik A.S ile belirli bir s6zlesme gergevesinde hizmet saglayan gergek veya tiizel

iIgiIi Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda
kisisel verileri igleyen Kisileri,

imha : Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini,
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Kayit Ortami : Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kigisel verilerin
bulundugu her tarl ortami,

Kisisel Veri isleme Envanteri : Veri sorumlularinin slreglerine  bagli olarak
gerceklestirmekte olduklari kigisel verileri  isleme faaliyetlerini;  kisisel  verileri  isleme
amaglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iliskilendirerek olusturduklari ve kigisel verilerin islendikleri amagclar icin gerekli olan azami
muhafaza edilme slresini, yabanci Ulkelere aktarimi 6ngdérilen kigisel verileri ve veri
guvenligine iliskin alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari envanteri,

Periyodik imha :Kanunda yer alan kisisel verilerin iglenme  sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kigisel verileri saklama ve imha
politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme iglemini,

Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi : Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iligkin
ilgili Bilgi Sistemi diger islemlerde kullanacaklari, internet Uzerinden erigilebilen, Bagkanlik
tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemini,

VERBIS : Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemini,

ifade eder.
Bu politikada yer almayanlar tanimlar i¢in, Kanundaki tanimlar gecgerli olacaktir.

2.BOLUM

SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

BTSO MESYEPB'’in tim birimleri ve galisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda
alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim ¢aliganlarinin egitimi
ve farkindaliginin arttirimasi, izlenmesi ve strekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesinin 6énlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesinin édnlenmesi
ve Kigisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla kigisel veri igslenen tim
ortamlarda veri glvenligini saglamaya yénelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda
sorumlu birimlere aktif olarak destek verir. ilgili disiplin siirecine iliskin usul ve esaslar Disiplin
Proseduri’nde yer almaktadir.
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Kisisel verilerin saklama ve imha sureglerinde goérev alanlarin unvanlari, birimleri ve gérev

tanimlarina ait dagilim Tablo 1’de verilmigtir.

Tablo 1: Saklama ve imha siirecleri gérev dagilimi

UNVAN BiRIM GOREV
Bilgi islem ve Bilgi islem ve Politika’nin uygulanmasinda
TeknolojileriMuadurlaga TeknolojileriMuduarlagia  fihtiyag duyulan
Mudiri teknikgdézimlerin
sunulmasindan

sorumludur.

Genel Sekreterlik,Hukuk| Uyum EKkibi Gorevlerine uygun olarak

Musavirligi, Ticaret Sicili Politikanin yurutalmesinden

Muadarlaga, Basin Yayin sorumludur.

Midirliigi, Iinsan Kaynaklari

Mudarlaga, Satin Alma

Mudarlaga, Bilgi Teknolojileri

Ve Sistemleri Mudurlagu

3.B0LUM

KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo 2’de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak

guvenli bir sekilde saklanir.

Tablo 2: Kigisel veri saklama ortamlari

Elektronik Ortamlar

Elektronik Olmayan Ortamlar

Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta,
veritabani, web, dosya paylasim, vb.)

Yazihmlar (ofis yazilimlari, portal, EBYS,
VERBIS.)

Bilgi guvenligi cihazlari (guvenlik
duvari, saldiri tespit ve engelleme, glnlik

kayit dosyasi, antivirls vb. )

Kisisel bilgisayarlar (Masaust,

diziistii)Optik diskler (CD, DVD vb.)

Kagit

Manuel veri kayit sistemleri (anket formlari,

ziyaretci giris defteri)

Yazili, basil, gorsel ortamlar
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4.BOLUM

SAKLAMA VE iIMHAYA iLISKIN AGIKLAMALAR

BTSO MESYEB tarafindan; ¢alisanlar, ¢alisan adaylari, ziyaretgiler ve hizmet saglayici olarak
iliskide bulunulan tglncu kisilerin, kurumlarin veya kuruluslarin ¢alisanlarina ait kisisel veriler
Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.

4.1 SAKLAMAYA iLiSKIN AGIKLAMALAR

BTSO MESYEB ve BTSO MESYEN'in sube ve temsilciliklerinde kayit géren, diizenlenen ve
dosyalanan her turli evrak, belge ve defterler ile herhangi bir delil olmaya veya milli veya
milletlerarasi hukuk, muamele ve munasebetler bakimindan herhangi bir hususu
aydinlatmaya veya diizenlemeye yarayan her turli yazih evrak, defter, resim, plan, program,
harita, proje, maket, model, numune, fotograf, film, cd, ses ve gortintl bandi, baski ve benzeri
belgeler arsiv malzemesini olugturur ve bunlar BTSO MESYEB’in Mesleki yeterlilik Sinav ve
Belgelendirme Yonetmeliginde dngérilen sureler icinde muhafaza edilir.

Kanunun 3’Unci maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmig, 4’Gncl
maddesinde islenen kisisel verinin iglendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6lgilii olmasi ve ilgili
mevzuatta éngérilen veya islendikleri amac icin gerekli slire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi belirtilmis, 5 ve 6'nci maddelerde ise kigisel verilerin isleme sartlari sayilmistir. Buna
gore, BTSO MESYERB faaliyetleri gcercevesinde kigisel veriler, ilgili mevzuatta éngériilen veya
isleme amaclarimiza uygun siire kadar saklanir.

BTSO MESYEB guvenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaglarla; BTSO MESYEB
tarafindan bina ve tesislerimiz igerisinde kaldiginiz sure boyunca talep eden ziyaretgilerimize
internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erigimlerinize iliskin log kayitlari 5651
Sayili Kanun ve bu Kanuna gdre diizenlenmis olan mevzuatin amir htikimlerine gére BTSO
MESYEB guvenliginin saglanmasi ve Politika’da belirtilen amaclarla; kayit altina alinmaktadir.
S6z konusu bukayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep edilmesi Bursa
Ticaret ve Sanayi Odasi Mesleki Yeterlilik Sinav Ve Belgelendirme Merkezi Lojistik A.S icinde
gerceklestiriliecek denetim slreclerinde ilg6ili hukuki yUkimltligimizi yerine getirmek
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Bu gercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirh sayida BTSO MESYEB c¢alisaninin

erigimi
kayitlar

bulunmaktadir. Bahsi gecen kayitlara erisimi olan BTSO MESYEB c¢alisanlari bu
I yalnizca yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim sureglerinde

kullanmak Gzere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erigimi

olan si

nirli sayida kisi gizlilik taahhutnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan

4.1.1 SAKLAMAYI GEREKTIREN HUKUKi SEBEPLER

Kurumda, faaliyetleri gergevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6éngorilen sire
kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

5544 Mesleki Yeterlilik Kanunu,

6098 sayili Turk Borglar Kanunu,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu,

Ticaret Sicili Yonetmeligi,

4734 sayili Kamu ihale Kanunu,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kanunu,

6331 sayili is Saghigi ve Giivenligi Kanunu,

4982 Sayil Bilgi Edinme Kanunu,

3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun,

4857 sayill is Kanunu,

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu,

2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik Onlemlerine iligkin
Yénetmelik,

Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yoénetmelik

Bu kanunlar uvarinca vdrurlikte olan diger ikincil dizenlemeler cercevesinde 6nadrllen
saklama sureleri kadar saklanmaktadir.

4.1.2 SAKLAMAY| GEREKTIREN iSLEME AMAGLARI

BTSO MESYEB, faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu Kkisisel verileri asagdidaki
amagclar

insan kaynaklari siireglerini yiritmek.

BTSO MESYEB’in kurumsal iletigimi

saglamak. BTSO MESYEB

glivenligini saglamak, istatistiksel

calismalar yapabilmek.

imzalanan sézlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek.
VERBIS kapsaminda, calisanlar, veri sorumlulari, irtibat kisileri, veri sorumlusu
temsilcileri ve veri islevenlerin tercih ve ihtivaclarini tespit etmek, verilen hizmetleri
Yasal dluzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig1 sekilde, hukuki

yukUmlullklerin yerine getirilmesini saglamak.
7
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e BTSO MESYEB ile is iligkisinde bulunan gergek /tuzel kigilerle irtibat saglamak.
e Yasal raporlamalar yapmak.

e Cagri merkezi slreglerini yonetmek.

o lleride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yukimllugu.

4.2 IMHAYI GEREKTIREN SEBEPLER
Kisisel veriler;

e Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,
islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

e Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gercgeklestigi hallerde,
ilgili kisinin agik rizasini geri almasi,

¢ Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklari ¢ergevesinde kisisel verilerinin
silinmesi ve yok edilmesine iliskin yaptigi basvurunun Kurum tarafindan kabul
edilmesi,

e BTSO MESYEPB'in, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi
cevabi yetersiz bulmasi veya Kanunda &éngorilen sire iginde cevap vermemesi
hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun

e bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siUrenin gegmis olmasi ve kigisel
verileri daha uzun stire saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

durumlarinda, BTSO MESYEB tarafindan ilgili kisinin talebi Gzerine silinir, yok edilir ya da
re’sen silinir,yok edilir veya anonim hale getirilir.

5.B0LUM

TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerin guvenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve
erisilmesinin dnlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢cin Kanun’un
12’'nci maddesiyle Kanun’un 6’nci maddesi dérdinc fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler
icin Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli dnlemler ¢ergevesinde BTSO MESYEB
tarafindan teknik ve idari tedbirler alinir.

5.1 TEKNIK TEDBIRLER

BTSO MESYEB tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler
asagidasayimistir:

e Sizma (Penetrasyon) testleri ile Kurumumuz bilisim sistemlerine yonelik risk, tehdit,
zafiyet ve varsa acikliklar ortaya ¢ikarilarak gerekli dnlemler alinmaktadir.

e Bilgi guvenligi olay yonetimi ile gergek zamanl yapilan analizler sonucunda biligim
sistemlerinin surekliligini etkileyecek riskler ve tehditler sirekli olarak izlenmektedir.

8
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o Bilisim sistemlerine erisim ve kullanicilarin yetkilendiriimesi, erisim ve yetki matrisi ile
kurumsal aktif dizin Gzerinden glivenlik politikalari araciligi ile yapilmaktadir.

Kurumun bilisim sistemleri techizati, yazim ve verilerin fiziksel glvenligi icin gerekli
Onlemler alinmaktadir.

e Cevresel tehditlere karsi bilisim sistemleri guvenliginin saglanmasi igin, donanimsal
(sistem odasina sadece yetkili personelin girisini saglayan erigsim kontrol sistemi, 7/24
calisan izleme sistemi, yerel alan agini olusturan kenar anahtarlarin fiziksel gtivenliginin
saglanmasi, yangin séndirme sistemi, iklimlendirme sistemi vb.) ve yazilimsal (gtvenlik
duvarlari, atak dnleme sistemleri, ag erisim kontroll, zararli yazilimlari engelleyen
sistemler vb.) dnlemler alinmaktadir.

o Kigisel verilerin hukuka aykiri iglenmesini 6nlemeye yonelik riskler belirlenmekte, bu
risklere uygun teknik tedbirlerin alinmasi saglanmakta ve alinan tedbirlere yénelik teknik
kontroller yapiimaktadir.

e BTSO MESYEB igerisinde erisim prosedurleri olusturularak kisisel verilere erisim ile ilgili

raporlama

o Ve analiz galismalari yapiimaktadir.

Kisisel verilerin bulundugu saklama alanlarina erisimler kayit altina alinarak uygunsuz

o erisimler veya erisim denemeleri kontrol altinda tutulmaktadir.

BTSO MESYEB, silinen kigisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar

kullanilamaz olmasi igin gerekli tedbirleri almaktadir.

Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu

ilgili kisiye ve Kurul'a bildirmek igin Kurum tarafindan buna uygun bir sistem ve altyapi
o Olusturulmustur.

Guvenlik aciklari takip edilerek uygun glivenlik yamalari yiklenmekte ve bilgi sistemleri
o glncel halde tutulmaktadir.
Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda gugli parolalar kullaniimaktadir.

Kisisel verilerin iglendigi elektronik ortamlarda guvenli kayit tutma (loglama) sistemleri
o kullaniimaktadir.

Kisisel verilerin glivenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programiari
kullaniimaktadir.

Elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan kisisel verilere erisim, erisim
« Prensiplerine gore sinirlandiriimaktadir.

BTSO MESYEB internet sayfasina erisimde guvenli protokol (HTTPS) kullanilarak SHA
256 Bit RSA algoritmasiyla sifrelenmektedir.

5.2 IDARI TEDBIRLER

BTSO MESYEB tarafindan, igledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler agagida

e Calisanlarin niteliginin gelistiriimesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmenin 6nlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak erisiimesinin énlenmesi,
kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri ve ilgili
diger mevzuat hakkinda egitimler verilmektedir.

e Kurum tarafindan yiritilen faaliyetlere iliskin calisanlara Kkisisel verilerin
korunmasina iliskin taahhutname ve gizlilik s6zlesmesi imzalatiimaktadir.

e Guvenlik politika ve prosedurlerine uymayan galisanlara yonelik uygulanacak disiplin
proseddrd hazirlanmistir.
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e Kisisel veri islemeye baslamadan énce Kurum tarafindan, ilgili kigileri aydinlatma
yukumlulagua yerine getirilmektedir.

¢ Kigisel veri isleme envanteri hazirlanmigtir.

e Kurum i¢i periyodik ve rastgele denetimler yapiimaktadir.

e Calisanlara yonelik bilgi glivenligi egitimleri verilmektedir

6.BOLUM
KiSIiSEL VERILERI IMHA TEKNIKLERI
ilgili mevzuatta éngériilen siire ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama siiresinin

sonunda kisisel veriler, BTSO MESYEB tarafindan re’sen veya ilgili kisinin basvurusu tzerine
yine ilgili mevzuat hukimlerine uygun olarak agagida belirtilen tekniklerle imha edilir.

6.1 KISISEL VERILERIN SILINMESI

Kisisel veriler Tablo-3’te verilen yontemlerle silinir.

Tablo 3: Kisisel Verilerin Silinmesi

Veri Kayit Ortami Aciklama

Sunucularda Yer  Alan|Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Kigisel Veriler gerektiren sire sona erenler icin sistem yoneticisi
tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak
silme islemi yapllir.

Elektronik Ortamda Yer |Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Alan Kisisel Veriler gerektiren sure sona erenler, veritabani yoneticisi harig
diger ¢alisanlar (ilgili kullanicilar) icin higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini
Kisisel Veriler gerektiren sure sona erenler icin evrak arsivinden sorumlu
birim ydneticisi hari¢ diger ¢calisanlar igin hicbir sekilde
erigilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica,
Uzeri okunamayacak sekilde cizilerek/boyanarak/silinerek
karartma islemi de uygulanir.

Tasinabilir Medyada Flash tabanl saklama ortamlarinda tutulan Kisisel
verilerden saklanmasini gerektiren slre sona
Bulunan Kisisel Veriler erenler,sistem

yoneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece
sistem yoneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla
guvenli ortamlarda saklanir.
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6.2 KISISEL VERILERIN YOK EDILMESI

Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo-4’te verilen ydntemlerle yok edilir.

Tablo 4: Kigisel Verilerin Yok Edilmesi

Veri Kayit Ortami Aciklama

Fiziksel Ortamda Yer Alan |Kagit ortaminda yer alan kigisel verilerden saklanmasini
Kisisel Veriler gerektiren sure sona erenler, k&git kirpoma makinelerinde
geri dondurulemeyecek sekilde yok edilir.

Optik / Manyetik Medyada |Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel

Yer Alan Kigisel Veriler verilerden saklanmasini gerektiren sire sona erenlerin
eritiimesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel
olarak yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik
medya Ozel bir cihazdan gegirilerek yiksek degerde
manyetik alana maruz birakilmasi suretiyle tGzerindeki
veriler okunamaz hale getirilir.

6.3 KISISEL VERILERIN ANONIM HALE GETIRILMESI

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kigiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya
dcuncu kisiler tarafindan geri déndiriimesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestiriimesi gibi
kayit ortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullaniimasi yoluyla dahi kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemez hale getiriimesi gerekir.

BTSO MESYEB, hukuka uygun olarak islenen kigisel verilerin islenmesini gerektiren
sebepler ortadankalktiginda kigisel verileri anonimlestirebilmektedir.

Kanun’un 28. maddesine uygun olarak; anonim hale getirilmis olan kisisel veriler arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaclarla islenebilir. Bu tir islemeler Kanun kapsami disinda olup,
Kisisel veri sahibinin agik rizasi aranmayacaktir. Anonim hale getirilerek islenen kigiselveriler
Kanun kapsami disinda olacagindan diizenlenen haklar bu veriler igin gecerli oimayacaktir.
BTSO MESYEB tarafindan en ¢ok kullanilan anonimlestirme teknikleri asagida
siralanmaktadir.

(i) Maskeleme (Masking)

Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti igerisinden ¢ikartilarak
kisisel verinin anonim hale getiriimesi yontemidir.
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Ornek: Kisisel veri sahibinin tanimlanmasini saglayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin
¢ikartilmasi yoluyla kigisel veri sahibinin tanimlanmasinin imkénsiz hale geldigi bir veri setine
doéndstlirilmesi.

Kigisel verilerin belli alanlarinin silinerek veya vyildizlanarak kiginin belilenemez hale
getirilmesidir.

Ornegin, kisinin kredi karti numarasinin bir kisminin yildizlanmasi durumunda maskeleme
s6z konusudur. (6698 **** **** 0006)

(ii) Toplulastirma (Aggregation)

Veri toplulastirma yoéntemi ile birgok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler herhangi bir
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimektedir.

Ornek: Caligsanlarin yaslarinin tek tek gdéstermeksizin X yasinda Z kadar c¢alisan
bulundugunun ortaya konulmasi.

Verilerin kimdlatif hale getirilerek toplam degerlerinin yansitiimasini ifade eder.
Ornegin, sirkette kadin galisan sayisinin Z adet olmasi ve sayinin %40’inin (niversite
mezunu, %60’Inin yuksek lisans mezunu olmasina iligkin veriler anonim hale getirilmistir.

(iii) Veri Tiiretme (Data Derivation)

Veri tiretme yontemi ile kigisel verinin iceriginden daha genel bir icerik olugturulmakta ve
kisisel verinin herhangi bir kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getiriimesi saglanmaktadir.

Ornek: Dogum tarihleri yerine yaglarin belirtiimesi; agik adres yerine ikamet edilen bélgenin
belirtiimesi.

Mevcuttaki detay verilerin daha genel karsiliklariyla degistiriimesidir.

Ornegin, dogum tarihi bilgisinin Gun/Ay/Yil detaylarinin yerine kisinin direkt yasinin
yazilmasi durumunda veri tiretmek suretiyle anonimlestirme yapilmistir.

(iv) Veri Karma (Data Shuffling, Permutation)

Veri karma yontemi ile kisisel veri seti icindeki degerlerinin karistirilarak degerler ile Kigiler
arasindaki bagin kopartiimasi saglanmaktadir.

Ornek: Ses kayitlarinin  niteliginin ~ degistirilerek  sesler ile veri sahibi  kiginin
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Veri kimesi igcinde degerlerin karigtirilarak toplam faydaya zarar vermeden Kkisilerin tespit
edilebilirlik 6zelliginin yok edilmesini ifade eder. Yas ortalamasi alinmak istenen bir sinifta
kisilerin yaslarini gésteren degerlerin birbirleriyle degistirimesi durumunda veri karmasi
yapimistir.
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7.BOLUM

SAKLAMA VE iMHA SURELERI

30.12.2018 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren Mesleki
Yeterlilik Sinav Ve Belgelendirme Yonetmeligi'nin 35'inci maddesi geregince saklama ve

imhasureleri dizenlenmektedir.

BTSO MESYEB tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle

e Siureclere bagl olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle
ilgili kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri isleme Envanterinde;

e Veri kategorileri bazinda saklama sireleri VERBIS’e kayitta;

e Sire¢ bazinda saklama sireleri ise Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda yer

alir.

Séz konusu saklama sireleri lizerinde, gerekmesi halinde Bilgi islem ve Teknolojileri

Mudurlagince gincellemeler yapilir.

Saklama sureleri sona eren Kigisel veriler igin re’sen silme, yok etme veya anonim hale
getirme islemi Bilgi islem ve Teknolojileri Miidrligi tarafindan yerine getirilir.

Tablo 5: Siire¢ bazinda saklama ve imha slireleri tablosu

SUREG/ iSLEM SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Yevmiye defteri hari¢
muhasebeyleilgili defterler; Saklama stiresinin bitimini
tamamen doldugu veb(tin 15 yil takipeden
kayitlarin kapandigi tarihten ilk periyodik imha suresinde
itibaren
Muhasebeyle ilgili fis, makbuz ve Saklama sdresinin bitimini
10 yil takipeden

diger belgeler;

ilk periyodik imha slresinde

Gelen ve giden evrak defterleri;

tamamen doldugu ve
butun kayitlarin
kapandigi tarihten

Saklama stresinin bitimini
takipeden

itibaren 10 yil ilk periyodik imha slresinde

Her tlirlli yazigsmaya ait gelen ve Saklama sQresinin bitimini
giden evrak; 10yl takipeden

’ ilk periyodik imha siiresinde

Bilirkisi, eksper ve kapasite Saklama suresinin bitimini
raporlart; 10 yil takipeden

’ ilk periyodik imha siresinde

Para cezalari ile disiplin Saklama suresinin bitimini

sorusturma ve cezalarina konu her 10yl _ _ takipeden
- ilk periyodik imha suresinde
tarlU evrak, belge ve dosya
Diger argiv malzemeleri 5yil Saklama suresinin bitimini
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PERIYODIK iIMHA SURESI

BTSO MESYEB Saklama suresinin bitimini
hizmet Islemleri takipeden
10 yil ilk periyodik imha slresinde
Sozlesmelerin Faaliyetin sona ermesini | Saklama suresinin bitimini takip
haziflanmasi takiben 10 yil eden ilk periyodik imha slresinde
BTSO MESYEB iletisim Faaliyetin sona ermesini| Saklama siresinin bitimini takip
Faaliyetlerinin takiben 10 yil eden ilk periyodik imha slresinde
insan Kaynaklari Faaliyetin sona ermesini | Saklama suresinin bitimini takip
Siireglerinin takiben 10 yil eden ilk periyodik imha siresinde
YUuratulmesi
Log Kayit Takip 10 yil Saklama siresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siresinde
8. BOLUM

Yoénetmeligin 11’inci maddesi geregince BTSO MESYEB, periyodik imha

suresini 6 ay olarakbelirlemistir.

Muhafaza slresi dolan arsiv malzemesinin tespiti ve imhasi islemlerini yapmak (izere yonetim
kurulu karariyla personelden mutesekkil Ug¢ kisilik bir komisyon olusturulur. Komisyonmuhafaza
suresi dolan argiv malzemesini yonetim kurulunca/sube yénetim kurulunca kararlastirilan sire
icerisinde bir liste halinde tespit eder. iki niisha olarak tanzim edilecek bu listede, argiv
malzemesinin mabhiyeti, aidiyeti ve tarihi belirtilir.

Komisyonca tanzim edilen listeler yonetim kurulunun onayina sunulur. Yonetim kurulunca
onaylanan listelerde yer alan argiv malzemesi, komisyonun huzurunda 6nceden tespit edilecek
bir yerde yakilmak veya kagit sanayi miesseselerine veriimek suretiyle imha edilir.

Yonetim kurulunca imha edilmek Uzere onaylanan arsiv malzemesi listesinin bir nishasi
kararin igerisine dercedilir veya ydnetim kurulu/sube yénetim kurulu karar defterinin karari takip
eden sayfalarina kenarlari muhurlenerek yapistirilir, diger niashasi da BTSO MESYEB’de
muhafaza edilmek lzere dosyasina konulur.
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9. BOLUM
VERI SORUMLUSUNA BASVURU VE BTSO MESYEB’IN BASVURUYA CEVAP
BTSO MESYEB’e kisisel veri islenmesi faaliyetine iliskin yapilan bagvurularda degerlendirme
ve cevaplama usull “Basvuru ve Cevap Prosedilri’nde diizenlenmistir. Kisisel veri islenmesi
faaliyetinin usdl ve esaslarina iligkin ayrintili bilgiye Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi Mesleki
Yeterlilik Sinav Ve Belgelendirme Merkezi Lojistik A.S Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi

Politikasr’'nin 2.4.1 “Veri Sorumlusuna Basvuru Ve BTSO MESYEB’in Bagsvuruya Cevap
Verme Us0l0” béliminden ulagilabilinmektedir.

10. BOLUM

POLITIKANIN GUNCELLENMESI, YURURLUGU VE DIGER POLITIKALAR

isbu Politika, Kisisel verilerin igslemesi ve korunmasi politikasi ile birlikte yurarlige
konulmustur.

Politika, https://www.btsomesyeb.com.tr internet sitesinde yayimlanir.

isbu Politika, ziyaretcilere ve ilgili diger kisilere web sitesi veya diger uygun vasitalarla
duyurulacaktir.

BTSO MESYEB Kkisisel verileri isleme faaliyetlerine iliskin hazirlanan isbu Politika, Bursa
Ticaret ve Sanayi OdasiI Mesleki Yeterlilik Sinav Ve Belgelendirme Merkezi Lojistik A.S
Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasina ek olup, ayrilmaz pargalari niteliginde
olup, bu politika htkimleri Yoénetim Kurulu tarafindan yurGtaltr.
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